Elektroninio dokumento nuorasas

RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL RASEINIU MENO MOKYKLOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

Nr.
Raseiniai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.46 straipsnio 1 ir 4 dalimis,
2.47 straipsniu, 2.66 straipsnio 1 dalies 15 punktu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo
15 straipsnio 2 dalies 9 punktu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio
2 dalimi, 3 dalies 1 punktu, 7 straipsnio 5 dalimi, Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymo
43 straipsnio 3 ir 4 dalimis, Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,,Dél Nuostaty,
jstaty ar statuty jforminimo reikalavimy patvirtinimo®, ir atsizvelgdama ] Raseiniy rajono
savivaldybés mero 2025 m. balandzio 8 d. potvarkj Nr. M-222 , D¢l teikimo Raseiniy rajono
savivaldybés tarybai tvirtinti Raseiniy meno mokyklos nuostatus®, Raseiniy rajono savivaldybés
tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Raseiniy meno mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Jgalioti Raseiniy meno mokyklos direktoriy teisés akty nustatyta tvarka ir terminais pateikti
Juridiniy asmeny registrui Teisés akty registro Siam sprendimui suteiktg identifikacinj kodg ir atlikti
kitus su Siuo jgaliojimu susijusius veiksmus.

3. Pripazinti netekusiu galios Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2024 m. birzelio 27 d.
sprendimg Nr. TS-210 ,,D¢l Raseiniy meno mokyklos nuostaty patvirtinimo* nuo $io sprendimo 1
punktu patvirtinty nuostaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

4. Nustatyti, kad 8is sprendimas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka per vieng ménesj nuo paskelbimo ar jteikimo suinteresuotai Saliai dienos gali biti

skundziamas Regiony administracinio teismo Siauliy rimams (Dvaro g. 80, LT-76298 Siauliai).

Savivaldybés meras Arvydas NekroSius



PATVIRTINTA
Raseiniy rajono savivaldybés
tarybos 2025 m.  d. sprendimu Nr.

RASEINIU MENO MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Raseiniy meno mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Raseiniy meno
mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
igyvendinancig institucija, buveing, mokyklos grupe, pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir mokymosi
formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus
jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma,
savivalda, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokejimo tvarka ir atestacija, mokyklos turta,
1éSas, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrolg, reorganizavimo, likvidavimo ar
pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Raseiniy meno mokykla, trumpasis pavadinimas —
Meno mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 190115569.

3. Mokykla jsteigta ir veiklg pradéjo 1959 m. kaip muzikos mokykla. Nuo 1995 m. rugsé¢jo 1
d. vadinama Raseiniy meno mokykla.

4. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — Savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininké — Raseiniy rajono savivaldybeé.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendina Savivaldybés meras, iSskyrus tas
biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai
Savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
igyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui) jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

8. Savivaldybés mero kompetencija:

8.1. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Nuostatus;

8.2. priima j pareigas ar atleidzia i$ jy Mokyklos direktoriy;

8.3. vykdo Mokyklos veiklos priezitra;

8.4. vykdo kitas teisés aktais jo, kaip biudzetinés jstaigos Savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos, kompetencijai priskirtas funkcijas, jeigu jos néra priskirtos iSimtinei

Savivaldybés tarybos kompetencijai.



9. Savivaldybés tarybos kompetencija:

9.1. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

9.2. priima sprendimg d¢él Mokyklos buveinés pakeitimo;

9.3. Savivaldybés mero teikimu tvirtina Nuostatus;

9.4. sprendzia kitus teisés aktais jos kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky Svietimo ir formalyjj $vietimg papildancio ugdymo
mokykla, kodas 3160.

11. Mokyklos pagrindiné paskirtis — neformalusis vaiky Svietimas ir meninis formalyjj
Svietimg papildantis ugdymas. Kita paskirtis - neformalusis suaugusiyjy Svietimas.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos: pavienis ir grupinis.

14. Mokymo proceso organizavimo biidai: individualus, kasdienis, nuotolinis.

15. Mokykla vykdo muzikinio, teatro, Sokio ir dailés formalyji Svietimg papildancio pradinio
ir pagrindinio, ankstyvojo muzikinio ugdymo programas bei meniniy kolektyvy, neformalyjj vaiky ir

suaugusiyjy ugdyma.

16. Baigusiems pradinio ir pagrindinio formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo programas,
i8duodamas programos baigimo pazyméjimas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos nustatyta tvarka.

17. Baigusiems neformaliojo vaiky Svietimo programas iSduodamas programos baigimo
pazyméjimas Mokyklos nustatyta tvarka.

18. Baigusiems dalj ugdymo programy kurso, iSduodamos Mokyklos nustatytos formos
pasiekimy pazymos.

19. Raseiniy meno mokyklos buveinés adresas: Vytauto Didziojo g. 15, LT-60150 Raseiniai.
Ugdymas vyksta:

19.1. muzikinis ir dailés ugdymas adresu: Dariaus ir Giréno g.13, LT-60148 Raseiniai;

19.2. teatrinis ugdymas adresu: Maironio g. 7, LT-60150 Raseiniai;

20. Meno mokyklos skyriai:

20.1. Raseiniy meno mokyklos Ariogalos skyrius, buveinés adresas: Vytauto g. 92A, LT-
60260 Ariogala, Raseiniy r. sav.:

20.1.1. skyrius jsteigtas 1990 m.;

20.1.2. mokymo kalba - lietuviy;

20.1.3. mokymo formos: pavienis, grupinis;

20.1.4. mokymo proceso organizavimo biidai: individualus, grupinis, nuotolinis;
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20.1.5. Ariogalos skyrius vykdo muzikinio, Sokio ir dailés formalyjj Svietimg papildancio
pradinio ir pagrindinio, ankstyvojo muzikinio ugdymo programas bei meniniy kolektyvy, neformalyjj
vaiky ir suaugusiyjy ugdyma;

20.1.6. baigusiems formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programas iSduodamas
programos baigimo paZymejimas Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos
nustatyta tvarka;

20.1.7. baigusiems neformaliojo vaiky Svietimo programas iSduodamas baigimo pazyméjimas
Mokyklos nustatyta tvarka;

20.2. Raseiniy meno mokyklos Viduklés skyrius, buveinés adresas: Dariaus ir Giréno g. 12,
60352 Vidukl¢, Raseiniy r. sav. (Raseiniy r. Viduklés Simono Stanevi¢iaus gimnazijos patalpose):

20.2.1. jsteigtas 1992 m.;

20.2.2. mokymo kalba - lietuviy;

20.2.3. mokymo formos: pavienis, grupinis;

20.2.4. mokymo proceso organizavimo buidai: individualus, grupinis, nuotolinis;

20.2.5. Viduklés skyrius vykdo muzikinio formalyjj Svietima papildancio pradinio ir
pagrindinio ugdymo programas bei meniniy kolektyvy, neformalyjj vaiky ir suaugusiyjy ugdyma;

20.2.6. baigusiems formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programas iSduodamas programos
baigimo pazyméjimas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka;

20.2.7. baigusiems neformaliojo vaiky Svietimo programas iSduodamas baigimo pazyméjimas
Mokyklos nustatyta tvarka.

21. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, galintis turéti skyrius, turintis antspaudg su savo
pavadinimu ir Savivaldybés herbu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos
jregistruotuose bankuose, atributikg. Mokykla yra paramos gavéja. Mokykla savo veiklg grindzia
Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais
Nuostatais.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAI, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

22. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

23. Mokyklos pagrindiné veiklos riisis - kitas mokymas, kodas 85.5.
24. Kitos veiklos rusys:

24.1. kulturinis Svietimas, kodas 85.52;

24.2. kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

24 3. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;



24.4. kita leidyba 58.19.

25. Kitos, ne Svietimo, veiklos rasys:

25.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

25.2. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;

25.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

26. Mokyklos veiklos tikslas - sudaryti sglygas meninio Svietimo prieinamumui, vykdant
vaiky formalyj; Svietimg papildancio ugdymo ir vaiky bei suaugusiy neformaliojo Svietimo
programas, sudaryti sglygas vaikams ir suaugusiems jgyti meninio pazinimo kompetencijas per
muzikos, Sokio, dailés, teatro ir kitus menus, ugdyti vaiky ir suaugusiyjy kirybiskuma, tenkinti
saviraiSkos poreikius, nuosekliai ir sistemingai plésti Zinias, stiprinti geb¢jimus, jgtidzius, formuoti
atvirg kultiirinio Svietimo zidinj bendruomenéje, aktyvinti rajono kulttrinj gyvenima.

27. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

27.1. teikti rajono gyventojams kokybiskas neformaliojo meninio ugdymo paslaugas,
igyvendinant vaiky formalyji Svietimg papildancio ugdymo ir vaiky bei suaugusiy neformaliojo
Svietimo programas;

27.2. uztikrinti sveikg ir saugig ugdymo (-si) aplinka, sukurti palanky psichologinj klimatg ir
ugdymo (-si) edukacines erdves;

27.3. pazinti, atskleisti ir plétoti mokinio individualius meninius gebé&jimus ir talenta per
mening veikla, puoseléti prigimtines menines mokinio galias, lemiancias kiirybing asmenybés branda
ir socializacijos s€kme;

27.4. sudaryti saglygas mokiniams jgyti meninés brandos pagrindus, plétojant kompetencijas
ir individualiai tenkinant meninés saviraiSkos poreikius, individualizuoti ugdymo programas,
sudarant salygas ugdytiniams pasirinkti savo polinkius, gabumus ir siekius atitinkanc¢ig meninio
ugdymo programa, padéti uztikrinti jy ugdymo (-si) testinumg aukstesnio profilio meno ugdymo
jstaigose;

27.5. mokyti suprasti bendrazmogiSkasias vertybes, formuoti vertybines nuostatas ir jomis
gristi gyvenima, saugoti tauting tapatybe, perteikiant mokiniams tautinés kultiros pagrindus, ugdyti
Europos ir pasaulio piliet], supazindinant su Europos ir pasaulio humanistinémis kultiiros vertybémis.

28. Mokyklos funkcijos:

28.1. rengti ir jgyvendinti formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo ir neformaliojo vaiky
Svietimo meninio ugdymo programas, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo meninio ugdymo
programas;

28.2. individualizuoti ugdymo turinj, atsizvelgiant } mokiniy savirai§kos poreikius, interesus
ir geb¢jimus, vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes;

28.3. organizuoti rajoninius, respublikinius, tarptautinius renginius ir konkursus;
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28.4. sudaryti mokymo sutartis su nepilnameciy mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais) arba
su paciais mokiniais (nuo 18 m.) ir vykdyti sutartus jsipareigojimus;

28.5. sudaryti palankias ugdymo (-si) saglygas, skatinancias mokiniy dorovinj, tautinj, pilietinj,
kultirin} sgmoninguma, patriotizmg, puosel¢jancias kultiiring ir socialing brandg, padedancias
tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

28.6. uztikrinti higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka, kurti ugdymo turinio ir visuomenés kultlirinio §vietimo reikalavimus
atitinkanc¢ig materialing bazg, edukacines aplinkas;

28.7. inicijuoti, rengti ir jgyvendinti meninio ugdymo programas ir projektus, jy
igyvendinimui ieskoti papildomy finansavimo Saltiniy;

28.8. bendradarbiauti ir palaikyti rySius su rajono Svietimo ir kultiiros jstaigomis, bendrojo
ugdymo ir meno mokyklomis Salyje ir uzsienyje, plétoti kultiirinius mainus;

28.9. sudaryti saglygas Mokykloje dirban¢iy pedagogy profesiniam tobuléjimui, gerosios darbo
patirties sklaidai, rengti kvalifikacijos tobulinimo renginius, mokymus, teikti metoding, pedagoging
pagalba tévams (globé&jams, ripintojams), Svietimo jstaigy darbuotojams neformaliojo $vietimo
klausimais, kaupti ir skleisti meninio ugdymo metoding patirtj;

28.10. valdyti, naudoti priskirtg Savivaldybés turta ir 1éSas teisés akty nustatyta tvarka, naudoti
ir disponuoti juo, Mokyklos vardu sudaryti sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti;

28.11. vykdyti ugdymo (-si) proceso stebésena;

28.12. vykdyti Sviet¢jiskas, kultiirines, metodines ir leidybines funkcijas;

28.13. atlikti ir kitas jstatymuy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

29. Mokykla i§duoda mokymosi pasiekimus jteisinanc¢ius dokumentus Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka. Mokyklos pazymeéjimai, pazymos iSduodami

Mokyklos direktoriaus nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

30. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

30.1. rengti ir jgyvendinti individualias ugdymo programas, projektus, pasirinkti pedagoginés
veiklos buidus ir formas, mokymus;

30.2. kurti naujus ugdymo (-si) modelius, uztikrinancius kokybiSka ugdyma;

30.3. gauti informacing, konsultacing pagalba;

30.4. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;
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30.5. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje aplinkoje,
turéti higienos reikalavimus atitinkancias ir tinkamai apriipintas darbo vietas;

30.6. savarankiSkai palaikyti rySius ir bendradarbiauti su juridiniais ir fiziniais asmenimis,
susijusiais su Mokyklos veikla: Salies ir uzsienio Svietimo, kultiiros jstaigomis, Savivaldybés
institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis;

30.7. atlygintinai teikti Svietimo vieSgsias paslaugas ir gautas léSas naudoti Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ir Raseiniy rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

30.8. naudotis kitomis teisé€s akty suteiktomis teisémis;

30.9. rupintis mokytojy ir kity su ugdymo procesu susijusiy dalyviy kvalifikacijos tobulinimu;

30.10. uztikrinti mokymo sutarciy sudaryma ir sutarty ijsipareigojimy vykdyma.

31. Mokykla privalo uztikrinti jai pavesty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, priskirty funkcijy
kokybiska atlikima, kity pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose teisés
aktuose, vykdyma.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

32. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas yra:

32.1. direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba ir Raseiniy rajono savivaldybés vykdomoji institucija arba jos jgaliotas asmuo;

32.2. direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

32.3. direktoriaus patvirtintas Mokyklos ugdymo planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba ir suderintas su Raseiniy rajono savivaldybés vykdomaja institucija;

32.4. pagal galiojanCius teisés aktus parengtas, jregistruotas ir direktoriaus patvirtintas
muzikinio ir meninio ugdymo programas.

33. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj konkurso biidu Lietuvos Respublikos teisés akty
numatyta tvarka j pareigas skiria, i$ jy atleidzia ir atSaukia Savivaldybés meras. Sprendimg dél
direktoriaus priémimo ] pareigas, jo atleidimo ar atSaukimo i$ jy priima Raseiniy rajono savivaldybés
meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Svietimo jstatymo, Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

34. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali bti atSaukiamas i$ pareigy dél Siy
priezasciy:

34.1. asmuo praranda nepriekaiStingg reputacija;
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34.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateiké tikrovés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas i direktoriaus pareigas.

35. Mokyklos direktorius apie galima jo atSaukimg mero raSytiniu praneSimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo, dél direktoriaus galimo
atSaukimo, priemimo dienos. PraneSime nurodoma sprendimo, dél direktoriaus galimo atSaukimo,
data, atSaukimo priezastis ir pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms
iki sprendimo priémimo dienos pateikti savo argumentuotus paaiskinimus.

36. Sprendimas dél Mokyklos direktoriaus atSaukimo (neatSaukimo) priimamas mero
potvarkiu.

37. Mokyklos direktorius tiesiogiai pavaldus Raseiniy rajono savivaldybés merui ir
atskaitingas Raseiniy rajono savivaldybés tarybai.

38. Direktorius:

38.1. nustato Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

38.2. nustato direktoriaus pavaduotojy ugdymui veiklos sritis;

38.3. tvirtina mokytojy ir kity darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo darbuotojus, skatina juos,
skiria jiems drausmines nuobaudas, atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas teisés akty
nustatyta tvarka;

38.4. priima mokinius ] Mokykla Raseiniy rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka,
sudaro mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka, nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;
38.5. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles;

38.6. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, uztikrina, kad biity laikomasi Lietuvos
Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Siy Nuostaty;

38.7. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg, riipinasi intelektiniais, materialiniais,
finansiniais bei informaciniais iStekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir tikslinga naudojimasi jais;

38.8. sudaro salygas veikti Mokyklos savivaldos institucijoms, skatina jy veikla;

38.9. inicijuoja rysiy palaikyma su Mokyklos veikla susijusiomis bendruomenés grupémis,
institucijomis, jvairiy tipy mokyklomis, vietos bendruomenémis, riipinasi tarptautiniais rysiais;

38.10. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globg¢jais, ripintojais);

38.11. organizuoja mokytojy ir kity Mokyklos darbuotojy pasitarimus ugdymo turinio
formavimo ir ugdymo proceso organizavimo ir kitais Mokyklos veiklos klausimais;

38.12. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

38.13. vadovauja Mokyklos strateginio ir metinio veiklos plany rengimui, jy igyvendinimui;
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38.14. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklag pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti;

38.15. analizuoja ir vertina Mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

38.16. sudaro komisijas, darbo grupes, metodines grupes ir metoding taryba;

38.17. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

38.18. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turta, 1éSas ir jais disponuoja;
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, vadovaudamasis
visuomeng¢s naudos, efektyvumo, racionalumo, vieSosios teisés principais;

38.19. uZztikrina racionaly ir taupy léSy, turto naudojima, veiksminga Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

38.20. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi ir pateikti nustatytais terminais;

38.21. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobulé¢jimu, sudaro
jiems salygas tobulinti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

38.22. bendradarbiauja su pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikianCiomis jstaigomis,
teritorinémis policijos, Svietimo, socialiniy paslaugy, kultiiros jstaigomis;

38.23. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavimg, saugia, sveika,
uzkertanc¢ig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems jproc¢iams aplinka,
socialinj ir emocinj mokiniy ugdyma;

38.24. teikia tvirtinti Savivaldybés tarybai veiklos ataskaitas, finansiniy ataskaity rinkinius;

38.25. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, jstaigose;

38.26. tvirtina formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo
programas;

38.27. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojams, o jiems nesant — kitiems teisés akty numatyta tvarka paskirtiems darbuotojams;

38.28. inicijuoja ir vadovauja mokytojy ar darbuotojy susirinkimams;

38.29. vykdo kitas teisés aktuose ir direktoriaus pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

39. Mokyklos direktorius atsako uz:

39.1. Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimy jgyvendinima;

39.2. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje ir demokratinj
Mokyklos valdyma, tinkamg funkcijy atlikima, nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos

veiklg ir jos rezultatus.
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V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

40. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy taryba,
metodiné taryba, metodinés grupés.

41. Mokyklos taryba (toliau — taryba) yra aukSciausia Mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia Mokyklos mokinius, mokytojus, tévus (globé&jus, riipintojus), vietos bendruomeneg
demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui
atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

42. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti §vietimo
istaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Svietimo jstaigos misijg. Tarybos nariu negali biiti Mokyklos
vadovas, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

43. Taryba renkama trejiems kalendoriniams metams ir sudaroma i§ 10 nariy: 3 mokiniy
tevy (globéjy, riipintojy), 3 mokytojy, 3 mokiniy (nuo 14 m. amziaus) ir 1 vietos bendruomenes
atstovo, susieto bendrais gyvenimo Raseiniy vietos bendruomenéje poreikiais ir interesais. Vietos
bendruomenés atstovas renkamas senifinai¢iy sueigos metu. Jj rastu deleguoja Raseiniy miesto
senitinijos senitinas. Tarybos nario kadencijy skai¢ius — ne daugiau nei dvi.

44. | tarybg nariai renkami visuotiniuose mokiniy ir mokiniy tévy susirinkimuose bei
Mokytojy taryboje. Nutrukus tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, naujas narys renkamas
atitinkamos grupés nariy susirinkime.

45. Tarybos sudét] jsakymu tvirtina Mokyklos direktorius.

46. Tarybos posédziai Saukiami ne recCiau kaip du kartus per metus. Prireikus gali buti
Saukiamas neeilinis tarybos posédis. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai
nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Mokyklos direktorius
tarybos posédZiuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.

47. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu tarybos posédyje. Tarybos
balsavimo rezultatai fiksuojami protokoluose. Mokinys negali biti tarybos pirmininku.

48. Taryba:

48.1. teikia siilymus deél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

48.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, ugdymo planui,
Nuostatams, vidaus darbo tvarkos taisykléms, metinei direktoriaus veiklos ataskaitai ir kitiems
Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

48.3. teikia siulymus Mokyklos direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, Mokyklos
vidaus struktiiros tobulinimo;

48.4. teikia siilymus Mokyklos direktoriui d¢l Mokyklos veiklos tobulinimo;
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48.5. svarsto mokytojy, mokiniy ir tévy (globéjy, ripintojy) iniciatyvas ir teikia siilymus
Mokyklos direktoriui;

48.6. svarsto paramos 1éSy panaudojimo galimybes Mokyklos reikmémes ir teikia pasitilymus
Mokyklos direktoriui;

48.7. teikia sitilymus deél Mokyklos materialinio apriipinimo, veiklos tobulinimo, saugiy
mokiniy ugdymo ir darbo salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius
ir intelektinius iSteklius;

48.8. svarsto kitus Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

49. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

50. Mokyklos direktorius teikia i§ naujo svarstyti tuos tarybos nutarimus, kurie prieStarauja
Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams.

51. Taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

52. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Mokytojy taryba renkama trejiems
kalendoriniams metams ir sudaroma i$ 5 nariy, iSrinkty mokytojy susirinkimo metu atviro balsavimo
biudu. Mokytojy tarybos nario kadencijy skaiCius - ne daugiau kaip dvi. Nutrikus nario veiklai pirma
laiko, naujas narys renkamas artimiausiame mokytojy susirinkime. Mokytojy tarybos posédZiuose
kviestinio nario teisémis gali dalyvauti Mokyklos direktorius ir (ar) kiti su svarstomu klausimu susije
asmenys. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip du kartus per mokslo metus. Posédziai
planuojami kalendoriniams metams.

53. Mokytojy tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius. Mokytojy tarybai vadovauja
pirmininkas, iSrinktas pirmame mokytojy tarybos pasitarime atviru balsavimu trejy mety kadencijai.
Ta patj pirmininkg galima rinkti ne daugiau kaip 2 kadencijas i§ eilés. Nutriikus pirmininko
jgaliojimams pirma laiko, naujas pirmininkas renkamas mokytojy tarybos nariy artimiausiame
posédyje.

54. Mokytojy tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliai mokytojy tarybos
nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma ir fiksuojamas protokole.

55. Mokytojy tarybos nutarimai jteisinami Mokyklos direktoriaus jsakymais.

56. Mokytojy tarybos dokumentus pagal Mokyklos dokumentacijos plang ir dokumenty
tvarkymo taisykles tvarko mokytojy tarybos pirmininkas ir sekretorius, iSrinkti balsy dauguma
pirmame mokslo mety mokytojy tarybos posédyje. Rinkimy rezultatai fiksuojami protokoluose.

57. Mokytojy taryba:

57.1. svarsto ir priima nutarimus Mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais;

57.2. analizuoja ir svarsto ugdomojo proceso rezultatus, Mokyklos metinj veiklos plana,

ugdymo plana, pedagoginiy darbuotojy, mokiniy, savivaldos institucijy pasiiilymus, pareiskimus ir
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informacijg, susijusig su mokymo tvarka ir ugdymo procesu, numato konkrecius bendruomenei
iSkelty uzdaviniy jgyvendinimo budus;

57.3. analizuoja formalyjj Svietimg papildancio ir neformalaus Svietimo ugdymo programy
jgyvendinimg ir praktinius Svietimo organizavimo klausimus;

57.4. nustato pedagogy bendravimo ir bendradarbiavimo buidus, gerosios pedagoginés
patirties sklaidg ir rySiy palaikymo ir tévy (globéjy, rupintojy) informavimo principus;

57.5. aptaria skirtingy geb¢jimy vaiky ugdymo organizavimo principus, metodus;

57.6. nustato vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo ir panaudojimo
tvarka, atsiskaitymo formas;

57.7. svarsto ir priima nutrimus mokiniy kélimo j aukstesne¢ klase ir mokykliniy egzaminy
vykdymo klausimus;

57.8. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus, formuoja ir koreguoja veiklos tikslus bei
uzdavinius;

57.9. organizuoja ir koordinuoja mokytojy veikla, sieckdama ugdymo dermés, testinumo ir
kokybés uztikrinimo;

57.10. aptaria mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus;

57.11. prireikus vertina mokytojy metodinius darbus ir mokytojy prakting veikla, atitiktj ir
teikia sitilymy specialybés mokytojui, administracijai, mokytojy atestacijos komisijai,

57.12. renka atstovus ] tarybg ir atestacijos komisija;

57.13. teikia sitilymus dél komisijy ir darbo grupiy sudarymo, aptaria jy veiklos rezultatus;

57.14. aptaria vaiky sveikatos, saugos, ugdymo (-si) klausimus;

57.15. teikia siulymus tarybai jvairiais Mokyklos veiklos organizavimo ir ugdymo
klausimais;

57.16. mokytojy tarybos pirmininkas informuoja mokytojy tarybg apie priimty sprendimy
vykdyma.

58. Mokytojy taryba uz savo veiklg vieng karta per metus atsiskaito Mokyklos
bendruomenei.

59. Mokykloje metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodiné taryba ir metodinés grupés.

60. Metodings tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius. Metodiniai tarybai vadovauja
pirmininkas, iSrinktas metodinés tarybos pasitarime atviru balsavimu trejy mety kadencijai. Ta patj
pirmininkg galima rinkti ne daugiau kaip 2 kadencijas 1§ eilés. Nutriikus pirmininko jgaliojimams
pirma laiko, naujas narys renkamas metodinés tarybos artimiausiame susirinkime.

61. Metodin¢ taryba:
61.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo

poreikius;
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61.2. koordinuoja Mokykloje veikian¢iy metodiniy grupiy veikla siekiant kokybisko ugdymo
turinio formavimo ir jo jgyvendinimo;

61.3. inicijuoja pedagogy bendradarbiavimg ir gerosios patirties sklaida;

61.4. inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimg Mokykloje;

61.5. teikia Mokyklos direktoriui suderintus metodiniy grupiy sitilymus dél ugdymo turinio
formavimo ir jo jgyvendinimo organizavimo gerinimo;

61.6. sprendZia kitas iSkilusias problemas, teikia sitilymus Mokyklos direktoriui.

62. Metodiniy grupiy sudét] tvirtina Mokyklos direktorius. Metodinei grupei vadovauja
pirmininkas, iSrinktas metodiniy grupiy pasitarime atviru balsavimu trejy mety kadencijai. Ta patj
pirmininka galima rinkti ne daugiau kaip 2 kadencijas i$ eilés. Nutriikus pirmininko jgaliojimams
pirma laiko, naujas narys renkamas metodinés grupés nariy artimiausiame susirinkime.

63. Metodinés grupés:

63.1. planuoja ir aptaria ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus,
konteksta, mokymo (-si) ir ugdymo (-si) priemones bei patyrima, kurj mokiniai sukaupia ugdymo
procese);

63.2. aptaria mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo budus, fiksavima;

63.3. pritaiko ugdymo (-si) turinj mokiniy individualioms reikméms;

63.4. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, keiCiasi informacija ir
bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupémis;

63.5. derina, planuoja ir reflektuoja pedagogy praktine veikla;

63.6. aptaria naujus dokumentus ir metodines naujoves;

63.7. teikia pasitilymus metodinés veiklos organizavimo bei ugdymo proceso tobulinimo
klausimais metodinei tarybai, mokytojy tarybai, Mokyklos direktoriui;

63.8. nagrin¢ja mokytojy praktine veikla;

63.9. plétoja mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais
tikslais, ir kartu siekia mokiniy ir Mokyklos pazangos.

64. Metodiniy grupiy ir metodinés tarybos funkcijas reglamentuoja Mokyklos metodinés

veiklos organizavimo nuostatai.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

65. Direktoriaus pavaduotojus, mokytojus ir kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis,
aptarnaujantj personala, priima j darbg ir i§ jo atleidzia Mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos

darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
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66. Darbo apmokéjimo tvarka Mokykloje darbuotojams nustato Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas, Lietuvos Respublikos jstatymai, Valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy darbo
apmoké¢jimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimai, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymai, Savivaldybés tarybos
sprendimai, Mokyklos direktoriaus jsakymai. Prie§ nustatant darbo apmokeéjimo sistema ar ja keiciant
turi buti atliktos informavimo ir konsultavimo procediiros.

67. Mokytojy darbo krivis nustatomas kiekvieny mokslo mety pradzioje iki spalio 1 d.,
atsizvelgiant | metinj ugdymo plang, mokiniy pasirinktas programas, skiriamus papildomus darbus ir
turimus asignavimus.

68. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai
ir kiti pedagoginiai darbuotojai kvalifikacijg tobulina, o pedagogai atestuojasi Lietuvos Respublikos
jstatymy, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymy nustatyta tvarka.

69. Darbuotojai kvalifikacijg tobulina teisés akty nustatyta tvarka.

70. Isivertings kvalifikacijos tobulinimo poreikj ir turinj, darbuotojas teikia prasyma
Mokyklos direktoriui dél vykimo j kvalifikacijos tobulinimo renginius.

71. Mokytojai atestuojasi pagal Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintus mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostatus.

72. Leidima vykti, apmokéjimo salygas Mokyklos direktorius jteisina jsakymu.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

73. Mokykla patikéjimo teise valdo Savivaldybés turta, naudoja ji ir disponuoja juo
vadovaudamasi teisé€s aktais ir steigéjo nustatyta tvarka.

74. Mokyklos 1¢8y Saltiniai:

74.1. valstybés biudZeto specialiosios tikslinés dotacijos;

74.2. Raseiniy rajono savivaldybés biudzeto 1€Sos;

74.3. specialiosios 1€Sos uz teikiamas paslaugas;

74.4. Europos Sajungos 1€Sos;

74.5. fondy, organizacijy, juridiniy ir fiziniy asmeny tikslinés paskirties 1€Sos;

74.6. kitos teisétu biidu igytos 1€Sos.

75. Kiekvieniems kalendoriniams metams parengiama biudZeto sgmatos programa
vadovaujantis savininko nustatyta tvarka.

76. Mokyklos 1éSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.
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77. Mokyklos finansiniy ir biudzeto ataskaity rinkinius sutartiniais pagrindais sudaro
Raseiniy rajono savivaldybés administracijos Istaigy centralizuotos buhalterinés apskaitos skyrius.
Rinkiniai teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos
vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka

78. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka, iSankstine
finansin¢ kontrolé atliekama pagal Mokyklos direktoriaus patvirtinta apskaitos politikg. Vidaus
auditg atlieka Raseiniy rajono savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyrius,
veiklos ir finansinj auditg atlieka Raseiniy rajono savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba, valstybinj
auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

79. Mokyklos veiklos prieziiirg atliecka Savivaldybés vykdomoji institucija, Lietuvos

Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerija.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

80. Mokykla turi teisés akty nustatytus reikalavimus atitinkancig interneto svetaine

http://www.raseintumenomokykla.lt, kurioje vieSai skelbia informacija apie Mokyklos veikla

Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

81. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimu,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Nuostaty, jstaty
ar statuty jforminimo reikalavimais. Keitimas inicijuojamas Mokyklos direktoriaus arba Mokyklos
tarybos iniciatyva.

82. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

83. Klausimai, neaptarti Siuose Nuostatuose, sprendziami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,

Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

PRITARTA
Mokyklos tarybos 2025 m. balandzio 7 d.
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