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RASEINIU MENO MOKYKLOS 2025-2026 METU
KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMO IR IGYVENDINIMO
PRIEMONIU PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Raseiniy meno mokyklos 2025-2026 mety korupcijai atsparios aplinkos kiirimo ir
jgyvendinimo programa (toliau Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo
galimybéms mazinti Raseiniy meno mokykloje (toliau — Mokykla). Programa parengta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos
istatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymu,
Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymu, kitais teisés aktais.

2. Programos tikslas — S$alinti korupcijos prielaidas Mokykloje. Programa jgyvendinama
nuosekliai ir veiksmingai tobulinant korupcijos prevencijos ir kontrolés sistema, uZtikrinant
prevencijos ir kontrolés priemoniy testinuma, siekiant didesnio sprendimy ir procediiry skaidrumo,
vieSumo, atskaitingumo visuomenei ir atsizvelgiant j Specialiyjy tyrimy tarnybos pateiktas
rekomendacijas bei numatytas konkre€ias priemones. Programa grindZiama korupcijos prevencija
Mokykloje, darbuotojy antikorupciniu $vietimu, vieSyjy pirkimy kontrolés stiprinimu, sprendimy ir
procediiry skaidrumo didinimu, vieSumu ir atskaitingumu visuomenei.

3. Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

4. Programos strateginés kryptys: korupcijos prevencija, antikorupcinis $vietimas, mokyklos
bendruomenés informavimas.

5. Programos nuostaty vykdyma koordinuoja Direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo
korupcijos prevencijos igyvendinimui ir Mokyklos korupcijos prevencijos komisija.

6. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas sudaromas dvejiems metams.

Il SKYRIUS
KORUPCIJOS PASIREISKIMO GALIMYBE

7. Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas:

7.1. vieSieji pirkimai;



7.2. konkursai laisvoms darbo vietoms uzimti;

7.3. galimos/negalimos dovanos;

7.4. vaiky priémimas j Mokyklos ugdymo grupes;

7.5. respublikiniy, tarptautiniy renginiy organizavimas Mokykloje ir grynyjy 1é8y rinkimas uz
dalyvavimg juose;

7.6. paramos ir labdaros 1éSy rinkimas ir atskaitomybé;

7.7. pazeidimy nustatymas, protokoly suraSymas ir nuobaudy skyrimas.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

8. Programos tikslai:

8.1. aiskintis galimas korupcijos pasireiSkimo priezastis ir jas Salinti;

8.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla, mazinant korupcijos pasireiSkimo galimybiy
atsiradima;

8.3. skatinti antikorupcinj §vietima.

9. Programos uzdaviniai:

9.1. uztikrinti efektyvy korupcijos prevencijos programos priemoniy plano jgyvendinimg ir
administravima;

9.2. siekti, kad sprendimy priémimo procesai bity skaidriis, atviri ir prieinami visai
bendruomenei;

9.3. dalyvauti seminaruose antikorupcijos temomis.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

10. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

10.1. teis¢tumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy;

10.2.  visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

10.3. sagveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant

vienas kitam kitokig pagalba.



V SKYRIUS
KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

11. Sudaryti salygas darbuotojams pranesti Mokyklos atsakingam uz korupcijos prevencija bei
kontrol¢ asmeniui apie jtarimus dél galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veiklos.
12. Tirti ir analizuoti gaunamus skundus, praSymus, pareiskimus, vertinti ir rengti sitlymus dél

korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo tobulinimo.

VI SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

13. Siekiami rezultatai:

13.1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybg;
13.2. padidinti nepakantumg korupcijai;

13.3. padidinti visuomenés pasitikéjimg Mokykla.

VIl SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

14. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos programos
jgyvendinimo priemoniy planas, nustatomi jy vykdymo terminai bei vykdytojai. Planas —
neatskiriama programos dalis.

15. UZ konkrec¢iy Programos priemoniy jgyvendinima pagal kompetencijg atsako priemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

16. Programg vykdo visi jstaigos darbuotojai.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Programa jsigalioja nuo 2025 m. vasario 3 d., patvirtinus direktoriaus jsakymu.

18. Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano projekta rengia Raseiniy meno mokyklos
direktoriaus jsakymu sudaryta komisija.

19. Programa skelbiama interneto svetaingje.

20. Esant biitinybei, programa gali buti papildoma.



RASEINIU MENO MOKYKLOS 2025-2026 METU
KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMO IR IGYVENDINIMO PRIEMONIU

PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo laikas | Vykdytojai [Numatomi rezultatai

Nr.

1.  [Patvirtinti Raseiniy meno 2025 m. vasario 3 d. |Direktorius Bus uztikrintas
mokyklos Antikorupcinio Korupcijos
elgesio kodeksa. prevencijos

priemoniy teisinis
pagrindas mokykloje.

2. [Patvirtinti Raseiniy meno 2025 m. vasario 3 d. |Direktorius  [Bus prevenciskai
mokyklos 2025-2026 m. vykdoma galimy
korupcijai atsparios aplinkos korupcijos apraisky
kiirimo ir jgyvendinimo stebésena Meno
priemoniy plang ir programa. mokykloje.

3. |Direktoriaus jsakymu paskirti 2025 m. kovo mén. |Direktorius  [Bus prevenciskai
atsakinga asmenj korupcijos vykdoma galimy
prevencijos jgyvendinimui. korupcijos apraisky

stebésena Meno
mokykloje.

4. |Direktoriaus jsakymu paskirti 2025 m. kovo mén.  Direktorius  [Bus prevenciskai
Korupcijos prevencijos vykdoma galimy
komisijg korupcijos prevencijos korupcijos apraisSky
igyvendinimui. stebésena Meno

mokykloje.

5. [Tikrinti pateiktas viesyjy ir Karta per metus Direktorius Laiku ir tinkamai
privaciy interesy, turto (esant poreikiui ir pateikiamos privaciy
deklaracijas. dazniau). interesy deklaracijos.

6. |Perzitréti darbuotojy Kasmet IV ketvirtyje. [UZ korupcijos |Apibréztos
pareigybiy aprasus ir, esant prevencija antikorupcinés
butinybei, jtraukti mokykloje nuostatos bei teisinés
antikorupciniu pozitriu atsakingas atsakomybes.
svarbias nuostatas bei asmuo.
atsakomybés priemones.

7. |Mokyklos interneto puslapyje [Kas ketvirtj. Pavaduotojas |Laiku ir tinkamai
skelbti planuojamy pirkimy tkio reikalams. [pateikiamos
suvestines, kitg privaloma Raseiniy rajonoMokyklos finansinés
skelbti informacijg apie savivaldybés ftaskaitos.
vieSuosius pirkimus ir paramos centralizuotos
panaudojima, tarpiniy ir metiniy buhalterijos
finansiniy ataskaity rinkinius. darbuotojas.




ataskaitg teikti Mokyklos,
Mokytojy taryboms ir Raseiniy
rajono savivaldybés tarybai.
Kasmet vykdyti mokyklos
bendruomenés nariy
informavimg apie mokyklos
ugdomaja, finansing ir ikine
veiklg.

8. |Gavus praneS$img apie galimg |Gavus prane§ima. Direktoriaus  [Bus vykdoma
lkorupcing veika, nedelsiant isakymu prevencine veikla
informuoti mokyklos direktoriy. paskirtas mokykloje.

atsakingas
asmuo
korupcijos
prevencijos
igyvendinimui.

9. |Nagrinéti gautus praneSimus, (Gavus prane§ima. Direktoriaus  Bus vykdoma
skundus dél galimy korupcijos 1sakymu prevencing veikla
atvejy. paskirtas mokykloje.

atsakingas
asmuo
korupcijos
prevencijos
igyvendinimui
ir Korupcijos
prevencijos
komisija.

10. |Viesai skelbti Mokyklos Esant laisvoms darbo Direktorius,  [Bus uztikrinamas
internetinéje svetainéje vietoms. asmuo, istaigoje priimamy
informacijg apie laisvas darbo atsakingas uz |darbuotojy konkursy
vietas. internetinés  skaidrumas,

svetainés vieSumas.
tvarkyma.

11. [|PerziGréti ir prireikus papildyti [Praéjus ne daugiau  |Direktoriaus Veiksminga
Mokyklos Korupcijai atsparios kaip ménesiui nuo  fisakymu mokyklos korupcijos
aplinkos ktirimo ir korupcijos paskirtas prevencijos programa.
igyvendinimo programa, pasireiskimo atsakingas
priemoniy plang, atsizvelgiant j [tikimybés nustatymo [@smuo
korupcijos rizikos galimas dienos. korupcijos
apraiskas. prevencijos

1gyvendinimui.
12. Mokyklos meting veiklos Kasmet. Direktorius ~ [Vykdomas mokyklos

bendruomenés nariy
informavimas apie
mokyklos ugdomaja,
finansing ir tking
veiklg.




