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RASEINIU MENO MOKYKLA 5
DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Raseiniy meno mokyklos (toliau — Mokyklos) direktoriaus pavaduotojy, mokytoju, kity
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSas (toliau— ApraSas) reglamentuoja Mokyklos
direktoriaus pavaduotoju, mokytoju, kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uzdavinius,
biidus, formas, principus, planavima, vertinima ir kvalifikacijai skirty 13y panaudojima.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, ju pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedeju,
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2007 m .kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-556, Pedagogu
kvalifikacijos tobulinimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro

2012 m. geguzés 30 d. jsakymu Nr. V-889.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACLJOS TOBULINIMO TIKLSLAS, UZDAVINIAT IR PRINCIPAI

3. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti sglygas ir skatinti direktoriaus pavaduotojus
ugdymui, mokytojus, kitus darbuotojus jgyti ir plétoti savo kompetencijas siekiant uztikrinti auksta
Svietimo kokybe.

4. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

4.1. tenkinti direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy, kity darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo poreikius. gauti kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti salygas
dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

4. skatinti, kad direktoriaus pavaduotojai, mokytojai, kiti darbuotojai kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose jgytas Zinias ir gebéjimus aktyviai taikyty savo praktingje veikloje, didinti

jy atsakomybe uz ugdymo kokybe;




4.3. plétoti profesinj bendradarbiavima ir gerosios darbo patirties sklaida;

4.4. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas leSas.

5. Kvalifikacijos kélimo principai:

5.1. lygiateisiskumas. Kiekvienas Mokyklos darbuotojas turi teisg kelti savo kvalifikacijg
kvalifikaciniuose renginiuose (kursuose, seminaruose ir pan.);

5.2. testinumas. Kvalifikacijos kélimas — nenutriikstamas procesas;

53. sistemiskumas. Kvalifikacijos kélimas yra sistemingas — Mokyklos darbuotojai
sistemingai kelia kvalifikacija kvalifikaciniuose renginiuose;

5.4. pasirenkamumas. Mokyklos darbuotojai laisvai renkasi kvalifikacinius renginius,
derindami juos prie mokyklos strateginio plano, metings veiklos programos tiksly ir uzdaviniy;

55 suinteresuotumas. Dalyvavimas kvalifikaciniuose renginiuose leidZia siekti aukStesnes

kvalifikacinés kategorijos atestuojantis.

III SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FORMOS

6. Kvalifikacijos tobulinimas vykdomas atsizvelgiant i Mokyklos meting veiklos programg ir
pagal Mokyklos kvalifikacijos tobulinimo renginiy plang.

7. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminaras, konferencija, stazuote, edukacine
isvyka ir kt. |

71. individualus tobulinimasis (savisvieta, nuolatinis savarankiskas mokymasis, kuris remiasi
asmens i3 jvairiy 3altiniy gaunamomis Ziniomis ir jo praktine patirtimi);

7.2. gerosios patirties sklaida (atviry pamoky ar renginiy vedimas, stebéjimas ir jy aptarimas,
metodiniy ar mokymo priemoniy parengimas, praneSimai metodingje grupéje ar metodingje
taryboje);

7.3. specializuoti renginiai (kursai, seminarai, mokymai, staZuotes, konferencijos, edukacines
isvykos);

7.4. akademinis (aukstesnés pakopos ar kitos krypties, gretutinés, laipsnio nesuteikiancios

studijos).

IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

8. Kvalifikacijos tobulinimo renginiai planuoj ami atsizvelgiant j:



8.1. mokyklos prioritetus;

8.2. mokytojy veiklos vertinimo iSvadas;

8.3. individualius poreikius.

9. Mokykla bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, teikia joms sitilymy ir
pageidavimy dél kvalifikacijos tobulinimo organizavimo.

10. Mokykla vykdo dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apskaita.

11. Kiekvienas mokytojas turi teis¢ kelti kvalifikacija 5 dienas per metus. |

12.] tos padios programos seminarg gali vykti 1-2 mokytojai (jei komandinis — mokytojy
komanda ar jos atstovai), iskyrus mokiniy ar mokytojy atostogas, $ven¢iy dienas ar savaitgalius
(tuo laiku i§vykstanciy mokytojy skai¢ius nereglamentuojamas).

13. Mokytojai ir kiti darbuotojai, norintys dalyvauti kvalifikacijos kelimo renginiuose, privalo:

13.1. ne veliau kaip prie§ tris dienas paraSyti praSyma Mokyklos direktoriui ir nurodyti
renginio pavadinima, vieta, trukme, kas apmoka seminaro ir komandiruotés islaidas;

13.2. pagristi savo dalyvavima pasirinktame kvalifikaciniame renginyje (pristatyti iskvietima j
renginj, renginio programg arba pagristi ZodZiais, kodel §j renginj pasirinkote);

13.3. grjze i kvalifikacijos tobulinimo renginio mokytojai pasidalina jame jgyta patirtimi savo
metodinéje grupéje ar mokytojy tarybos posédyje, pildo seminaro refleksijos forma;

13.4. grize i§ kvalifikacijos tobulinimo renginio mokytojai ir kiti darbuotojai kvalifikacijos
tobulinimo renginio pazymeéjimo/paZymos kopija pateikia rastvedei, atsakingai uz kvalifikacijos
keélima patvirtinan¢iy dokumenty saugojima;

13.5. kvalifikacijos tobulinimo renginio paZyméjimo/ paZymos originala saugo asmeniskai, o
esant reikalui jj pateikia Mokyklos valdymo institucijy vadovams.

14. Mokytojams, gavusiems vardinius igkvietimus j kitus renginius, (kai jy 1eSos apmokamos ne
i Mokyklos kvalifikacijos kelimo) sudaromos salygos isvykti, laikantis 8. punkto reikalavimy.

15. Mokytojams keliant kvalifikacija teikiami prioritetai tokia tvarka:

15.1. mokytoj ams, dalyvaujantiems kvalifikacijos keélimo renginiuose, kurie numatyti kaip
prioritetiniai (numatyti mety veiklos plane) arba susij¢ su dalyko déstymo metodikos naujoveémis;

15.2. mokytojams, dalyvaujantiems nemokamuose kvalifikacijos kélimo renginiuose;

15.3. mokytojams, dalyvaujantiems kvalifikacijos kélimo renginiuose ne darbo metu;

15.4. mokytojams, kuriems atestacija numatyta ty mety atestacijos programoje;

15.5. mokytojams, kurie renkasi kvalifikacinius renginius, organizuojamus mokykloje, rajone.



16. Mokyklos dafbuotojai, isskyrus mokytojus, planuojantys vykti i kvalifikacijos tobulinimo
renginius, sudering su mokyklos direktoriumi, likus ne maziau kaip trims darbo dienoms iki
renginio, pateikia praSyma ir kvalifikacijos tobulinimo renginio programa, kvietimg j renginj ar
kitokia rasytine informacija apie jvyksiant] kvalifikacijos tobulinimo rengin;.

17. Mokyklos vadovas, vykstantis i kvalifikacijos tobulinimo renginius (seminarus,
konferencijas, stazuotes ir kt.) teikia praSyma Mokyklos steigéjui.

V SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO FINANSAVIMAS

18. Mokyklos darbuotojq kvalifikacijos tobulinimas gali buti finansuojamas:

18.1. i% savivaldybés biudzeto lésy, jei kvalifikacijos tobulinimo renginys planuotas;

18.1.1. Sios lésos skiriamos atvykusiy lektoriy i$laidoms apmoketi, mokytojy ir mokyklos
vadovo atestacijos ekspertams samdyti, vykstan¢iy j kvalifikacijos tobulinimo kursus vadovo, jo
pavaduotojy, mokytoju, kity darbuotojy komandiruotes iSlaidoms (kelionés, nakvyneés,
apgyvendinimo, registracijos) dengti;

18.1.2. juridiniy bei fiziniy asmeny, patiy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy léSomis;

18.1.3. i3 kity Saltiniy.

19. 1% savivaldybes biudZeto leSy gali biti finansuojama savivaldybés mokyklos vadovo, jo
pavaduotojy ugdymui, mokytojy, kity darbuotojy edukaciniy i¥vyky samatos dalis, kuri skirta
kvalifikacijos tobulinimo programai vykdyti.

20. Mokyklos direktoriaus pavaduotojai ugdymui, mokytojai ir kiti darbuotojai, grize i8
kvalifikacijos tobulinimo renginio, turi pateikti:

20.1. visus patvirtinandius i$laidas dokumentus — saskaitas-faktiiras ir keliones bilietus;

20.2. galima praSyti kursus organizuojancios jstaigos atsiysti iSankstinio apmokeéjimo sgskaita-
faktiirg elektroniniu pastu ;

21. Trukstant 1eSy — kvalifikacijos tobulinimas gali buti finansuojamas i§ dalies, pinigus
skirstant proporcingai mokytojy, ir kity darbuotojy, dirban¢iy pagrindineje darbovietéje, skaiiui
arba mokyklos bendruomenei susitarus, léas galima panaudoti bendriems kvalifikacijos tobulinimo

plano jgyvendinimo renginiams.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo renginiy
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6 akademiniy valandy trukme.
23. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose uZsienyje yra pripaZjstamas pagal

kvalifikacijos tobulinimo renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos i§duotus pazymeéjimus

ar kitus renginyje dalyvavimg patvirtinancius dokumentus.




