Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo
istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedejy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

RASEINIU MENO MOKYKILA
(8vietimo jstaigos pavadinimas)
Raminta Sakavi¢iené
(8vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022 m. sausio 14 d. Nr.
(data)
Raseiniai
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

1. Bendrieji duomenys (mokiniai, komplektai, darbuotojai ir kt.. Pokytis 3 m. laikotarpyje)
Mokykloje dirba 42 mokytojai: 2 mokytojai ekspertai, 9 mokytojai metodininkai, 24
vyresnieji mokytojai, 4 mokytojai ir 2 neatestuoti mokytojai.

Mokytojy skai¢ius 2019 m. | Mokytojy skai¢ius 2020 m. Mokytojy skai¢ius 2021 m.
42 42 41

Mokiniy skai¢ius 2019 m. Mokiniy skai¢ius 2020 m. Mokiniy skai¢ius 2021 m.
410 401 380
D¢l pandemijos, nuotolinio ugdymo, koncerty, pasirodymy stokos mokiniy skai¢ius mazéjo.

2. Strateginio plano ir metinio plano jgyvendinimas:
2.1.Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys

Raseiniy meno mokykla veikla organizavo vadovaujantis 2019-2021 m. strateginiu ir 2021 m.
veiklos planu. 2021 mety veiklos plano prioritetas - Ugdyti kiirybiSka asmenybe, atveriant
mokinio individualius gebéjimus, ugdant bendrasias ir dalykines kompetencijas, siekiant
ugdymo(-)si kaitos ir kokybés. Siam prioritetui igyvendinti, buvo iSsikelti trys tikslai: 1. Siekti
ugdymo(si) prieinamumo ir kokybes; 2. Ugdyti ir puoseléti vertybines nuostatas, garsinti Meno
mokyklos ir Raseiniy miesto varda rajone, $alyje ir uzsienyje; 3. Plétoti mokyklos bendruomenes
nariy mokymosi kompetencijy ir vidaus kontrolés tobulinima.
2.2. Strateginio plano ir metinio veiklos plano rezultatai bei rodikliai
Siekiant aukstesnés kiekvieno mokinio paZangos buvo atliktas mety veiklos ir strateginio plany
lgyvendinimo jsivertinimas ir rezultaty analize parodé, kad mokykla patenkino mokiniy meninius ir
saviraiSkos poreikius, uZtikrino meninio ugdymo prieinamuma ir lvairove, suteiké Ziniy, skatino
mokiniy kultlirines bei menines iniciatyvas, kiirybiskuma. Mokytojai individualiai pritaiké ugdymo
programas mokiniui, atsizvelgdami j prigimtinius gebéjimus ir tai padéjo efektyviai mokiniui
mokytis, bresti kaip asmenybei. Mokytojai kaupé informacija apie mokinio mokymo(si) ir emocing
patirtj, daromg pazangg, parinkdami ugdymo turinj ir metodus, labiausiai atitinkangius vaiko




poreikius ir asmenines savybes. Mokytojai teiké tévams (itéviams, globéjams, rﬁpintojamsﬂ
informacijg apie vaiko mokymasi, stiprino rysius tarp vaiko, tevy (jteviy, globéjy, ripintojy) ir
mokyklos (elektroniniu pastu, telefonu ir kt.). Plétojant bendradarbiavimg su mokiniy tévais du
kartus per metus organizavo susirinkimus, kuriy metu aptar¢ aktualiausius klausimus, rengé mokiniy
pasirodymus. Mokytojai ne tik moké mokinius, bet ir patys tobulinosi meninio ugdymo srityje.

Vienas svarbiausiy §vietimo sistemos veiksniy, lemian¢iy auksta $vietimo kokybe bei darnios ir
sumanios visuomenes vystymasi, yra pedagogy, mokyklos vadovy ir administracijos profesionalumo
stiprinimas — naujy kompetencijy jgijimas bei esamy efektyvinimas. Naujoviy ir i88ukiy mokykloje
yra daug, todel mokytojas privalo nuolat tobuléti. 2021 metais pedagogai aktyviai dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose viso 1404 val.. Meno mokykloje pedagoginiai darbuotojai ir
administracija neliko abejingi pokyciams, i8saké savo poreikius, j kuriuos atsizvelgiant organizavo
ir dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose: mokymai ,,Skaitmeninés valdymo sistemos
naudojimas siekiant efektyvaus jstaigos darbo®, mokymai ,,Turizmo renginiy vadovy saugos ir
sveikatos klausimais“, seminaras Mobingas darbe, seminaras .»Inovatyvus saves pristatymas®,
seminaras ,,Ugdymo priemonés fortepijono pamokoje®, seminaras ,,Emocinio imitavimo metodo
taikymas muzikos mokykloje®, faktiiros suvokimo priemon¢ ,,Daina-kanonas-pjese”, seminaras
teatro mokytojams ,,Vaidinimo karimas netradicinése erdvese®. Parengtos metodinés
rekomendacijos ,,Kompetencijy ugdymo turiniui 1-2 klasiy vaidybos ir vaidinimo kirimo
pamokose®, pristatytos metodinio leidinio »»Svajoklio kelias. Neformaliojo §vietimo praktika® gaires.
Mokytojai dalyvavo konkursy, olimpiady vertinimo komisijose.

2021 metais parengtas ,,Vidaus kontrolés igyvendinimo Raseiniy meno mokyklos tvarkos
aprasas®. Atlikta apklausa vidaus kontrolés aplinkos suvokimo ir kontrolés aplinkos klausimais.
Parengtos rekomendacijos tvarkos apraso tobulinimui.

2.3. Pasiekimai:

Mokiniy mokymosi pazanga buvo jvertinta iSanalizavus pusmeciy ir metiniy jvertinimy rodiklius,
mokymosi pazangos vertinimo rodiklis 9,6 balo, lyginant su 2020 metais - nesumazgjo.
Kompiuterinés priemonés ,, Kompiuteris — solfedio pagalbininkas” panaudojimas egzamino metu 1
proc. pagerino mokiniy pasiekimy rezultatus. Mokytojai uztikrino, kad mokiniams ir jy tévams
(iteviams, globéjams, riipintojams) informacija apie mokymasi biity teikiama informatyvi, aiski ir
laiku.

Skatinant mokiniy kirybiskuma, siekiant ugdymo kaitos, mokykla organizavo susitikimus,
atviras pamokas su profesionaliais muzikantais. Savo patirtimi ir gebéjimais su miisy mokiniais
dalijosi Kauno J. GruodZio konservatorijos destytojai ir mokiniai. Nuotolines pamokas mokiniams
pravede ir pasidalijo geraja patirtimi LMTA doc. dr. Lolita Pili¢iauskaité ir pianiste¢, LMTA doc. dr.
Giedre Gabnyté Bizevi¢iené. Fortepijono specialybés mokiniams meistriskumo pamokas ir koncertg
dovanojo profesorius Rokas Zubovas (susitikimo tema ,,M. K. Ciurlionis. Biciulysté®). Susitikimas
su muzikos terapijos pradininke Lietuvoje, instrumentaliste [lona Papeckyte supazindino mokyklos
bendruomene su muzikos terapija ir muzikos garsy gydomgja galia. Ugdytiniai jgijo aukstesniy
meniniy kompetencijuy, pasieké aukstesnj profesinio meistridkumo lygj.

2021 metais visy specialybiy mokiniai dalyvavo 136 renginiuose. Lyginant su 2020 m. renginiy
skai¢ius padidéjo du kartus.

Renginiai Skaicius Laimétos prizinés
(1-3) vietos

Tarptautinio lygmens 18 26

Salies lygmens 61 85

Rajono lygmens 16 20

Mokyklos lygmens 41 -

97 proc. mokiniy dalyvavo planuotuose konkursuose festivaliuose, buvo gerai vertinami,
Suorganizuoti koncertai, renginiai paskatino dalyvauj an¢iy mokiniy motyvacijg mokytis. Paskatintas
ugdytiniy kiirybiskumas, padidéjo menin¢, koncertiné patirtis.




2.4. Projektiné veikla :

Mokykloje organizuota: III respublikinio jaunyjy pianisty konkurso ,,Grand Pas* 1-ojo turo
regioning atranka, IV respublikinis festivalis »Draugy vasara 2021%, jaunyjy pianisty festivalis
~Rudens mozaika®, jaunyjy pianisty popieté-koncertas ,,Rudens spalvos®, jaunyjy smuikininky
sveikinimo koncertas su pasauline muzikos diena, viktorina-konkursas ,-Renkame Zaviausig lietuviy
liaudies daing ir atlikéjg®, rajoninis liaudisky, stilizuoty dainy ir Sokiy festivalis ,,Uz Raseiniy ant
Dubysos®, akcija ,,Visa Baltica $oka“, Sokio klasés mokiniy kiirybiné popieté ,,Sugalvok arba
prisimink Zaidimg®, atviros nuotolinés dailés klasés ,,Seimos kiirybinés dirbtuvés®, eksponuotas ,,
Pirmasis rudens pleneras, projektas ,,Kiirybinés dirbtuves® su bendruomene ., Ariogalos santara®,
projektas vasaros kiirybiné stovykla ,,Artisty klubas kvie¢ia Zaisti teatrg™ (buvo skirta 3600 Eur),
edukaciniai teatro renginiai: ,»Qyvieji kostiumai ir gyvosios dekoracijos®, , ParSiukas Ikaras®,
..Kalédiniai atvirukai, edukacinis fortepijono klasés projektas ,,Mano istorija, virtualus fortepijono
klasés mokiniy pasveikinimas mamai ,,Svelnumo Svytéjimas®, bendras mokyklos koncertas ,,A&id
tau mama, pagrindinio ir pasirenkamo fortepijono klasés mokiniy projektas ,» Transformacijos®,
surengta 17 kalediniy koncerty téveliams, chorinés muzikos vakaras, rugséjo 1-osios ir mokyklos
baigimo pazyméjimy jteikimo Sventés. Tarptautinis projektas PLF/2021/F1/W/0055 su lenky
bendruomene negaléjo jvykti dél force majeure. Siam projektui lgyvendinti buvo skirta 1800 Eur.
Mokykla panaudojo kultirines lésas (3000 Eur) organizuoti ir dalyvauti renginiuose.

2.2 Finansine informacija (patvirtinty asignavimy naudojimas);

Finansavimo $altiniai LéSos (tiikst. eury) Pastabos
Planas Panaudota Ivykdymas
(patikslintas) 1éSy Yo
1.Savivaldybés biudZeto 1éSos 662 700 662 700 100%
IS jy:
1.1. Darbuotojy darbo uzmokestis ir 620 800 620 800 100%
socialinio draudimo jmokos
1.2. Kitos butinosios 1&30s 41900 41900 100%
1.3.Ilgalaikio turto jsigijimo léSos - - -
2. Mokymo léSos 8200 8200 100%
IS jy:
2.1. Darbuotojy darbo uzmokestis ir 8237,00 8237,00 100%

socialinio draudimo jmokos
2.2. Ugdymo priemonés - - =
2.3. Kvalifikacijos kélimas - - -
2.4. DNR léSos - - -
2.5. Kitos islaidos
3. Specialiosios programos léSos SP | 62 200 62 200 100%
4. Valstybés investicijy/ ES - - -

struktiiriniy fondy léSos
S. Finansuojamy projekty léSos SB | - - -
6. Kitos valstybés 1éSos 79700 79700 100 %

is ju:
6.1. Privalomas ikimokyklinis ugdymas | - - -
6.2. Konsultacijoms skirtos 1éSos - - =

6.3.Kitos neisvardintos 6.1. ir 6.2. 79700 79700 100%
punktuose valstybés 1éos
7. I8 viso (1+2+3+4+5+6) 812 800 812 800 100%
8. Vienam mokiniui tenkan¢ios 2100 2100
1éS0s ((1+2)/MS):
Vienam mokiniui tenkan¢ios Mokymo | 1 700 1700

légos (2/MS)




[ Vienam mokiniui tenkan&ios 21
savivaldybés biudzeto 1630s (1/MS)

21

3. 2022 m. [staigos bendruomenés prioritetai:
* Ugdymo prieinamumas ir kokybe
* Aktyvi ir bendradarbiaujanti mokyklos bendruomené
* Moderni, skatinanti veikti aplinka

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir jy

efektyvy mokyklos
valdyma

mokyklos veiklag
reglamentuojantys
dokumentai
atitinkantys
galiojancius teisés
akty reikalavimus.

kontrolés politikos
apraSas‘“, mety gale
parengtas tvarkos
aprasSo jgyvendinimo
vertinimas ir
rekomendacijos
tobulinimui.
Atnaujinti mokyklos
nuostatai ir tvarkos
aprasai.
Kontroliuojan¢iy ir
prieziiirg vykdanciy
institucijy
rekomendacijy
igyvendinimas.

3 vadovaujantis vertinama, ar T
AT nustatytos uzduotys rodikliai
ivykdytos)
1.1. Uztikrinti Parengti, atnaujinti | Parengtas ,,Vidaus Sudaryta darbo grupé

parengti ir jgyvendinti
vidaus kontrolés
aprasg 2021 m.
birzelio 15 d. dir. jsk.
Nr. V-20, aprasas
patvirtintas 2021 m.
birzelio 30 d. dir. jsk.
Nr. V-22 , Vidaus
kontrolés
igyvendinimo
Raseiniy meno
mokyklos tvarkos
aprasas*, atliktas
vertinimas gruodzio
meénes], pateiktos
rekomendacijos
tobulinimui. Inicijuota
veikla mokyklos
nuostaty keitimui.
Pateiktas Raseiniy
savivaldybés
administracijos
direktoriui pra§ymas
patvirtinti nuotolinj
ugdyma Raseiniy
meno mokykloje.
Gautos
rekomendacijos
tobulinimui,
Remiantis
rekomendacijomis
atliktos jgyvendintos




veiklos ir parengtas

naujas praSymas

muzikinio meninio
lygio pristatymas.

teikimui.
1.2. Inicijuoti Mokytojy ir Dalyvauja 30 proc. 97 proc. mokiniy
mokyklos mokiniy mokiniy profesinis mokiniy rajoniniuose, dalyvavo rajoniniuose,
koncerting veikla tobuléjimas, respublikiniuose, respublikiniuose,
ugdytiniy auksto tarptautiniuose tarptautiniuose

renginiuose, pasiektos 6
prizinés vietos.
Suorganizuotas
tarptautinis festivalis.
85 proc. mokytojy
tobulina savo
kvalifikacija
seminaruose,
kvalifikacijos keélimo
renginiuose ir dalinasi
geragja patirtimi.

renginiuose, 131
priziné vieta.
Suorganizuotas
tarptautinis festivalis
»Draugy vasara 2021
m.” 2021 m. rugséjo
21 d. dir. jsk. Nr. V-
37.

100 proc. mokytojy
dalyvavo
seminaruose,
mokymuose, kursuose
ir tobulino savo
kvalifikacija.
Suorganizuoti dveji
mokymai mokykloje:
»» Lurizmo renginiy
vadovy saugos ir
sveikatos klausimais*
ir ,,Mobingo ir
psichologinio smurto
darbo aplinkoje
atpazinimas ir
prevencija“,

Dalinosi gergja
patirtimi vesdami
atviras pamokas,
seminarus,
organizuodami
renginius.
Organizuotas jaunyjy
pianisty festivalis
»Rudens mozaika*
2021 m. lapkri¢io 24
d. dir. jsk. Nr. V-47.
Vesta atvira nuotoline
pamoka .,Seimos
kiirybinés dirbtuves*
2021 m. lapkri¢io 26
d. dir. jsk. Nr. V-48

1.3. Kurti palankia
savitarpio
mokymo(si) aplinka

Sukurta saugi
mokytis ir kurti
skatinanti aplinka.

Patobulintas Nuotolinio
ugdymo organizavimo
tvarkos aprasas. Stebéta
15 nuotoliniy pamoky

Perzitrétas ir
atnaujintas
,»Nuotolinio ugdymo
organizavimo tvarkos |




Aukstesne
bendravimo kultira
elektroninéje
erdvéje.
Atsizvelgiant j
apklausy rezultatus,
patobulintas
mokyklos
nuotolinis
ugdymas.

m.

ir aptartos. Atliktas
mokyklos veiklos
Isivertinimas, kurio
iSvadomis remiantis bus
perZitirétos (jei reikia,
atnaujintos) ugdymo
programos ir parengtas
mokyklos 2021-2022 m.

ugdymo planas.

aprasas®, sudarytas
pamoky stebéjimo
planas 2021-2022 m.
m.

2021 m. rugséjo 20 d.
dir. jsk. Nr. V-36,
atliktas planinis
pamoky stebéjimas,
Parengtas ir
patvirtintas 2021-2022
m. m. ugdymo planas
2021 m. rugpjiicio 31
d. dir. jsk. Nr. V-28.

[}

UzZduotys

[;Uiduotys, nejvykdytos ar " ivykdytos i§ dalies dél nhumatyty riziky (jei tokiy buvo)

Priezastys, rizikos

Dol ;
Lok

2.3.

2.4.

245,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

((Ei]doma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
UZduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1.Suorganizuoti mokymai »Mobingas darbo aplinkoje-
atpazinimas ir prevencija® ir parengtas tvarkos aprasas
»Raseiniy meno mokyklos mobingo ir psichologinio
smurto darbo aplinkoje prevencijos ir intervencijos
tvarkos aprasas“ 2021 m. rugpjacio 30 d. dir. jsk. Nr. V-
27

3.2, Atlyginimo dydzio uz neformalyjj §vietimg
nustatymo® Raseiniy meno mokykloje tvarkos aprasas,,
2021 m. rugséjo 30 d. Raseiniy savivaldybes tarybos
sprendimu Nr. TS-246

Darbuotojai susipazino su mobingo
apraiSkomis darbo aplinkoje, galima
prevencine veikla. Mokyklos bendruomeng
supranta svarbg mobingo ir psichologinio
smurto darbe padarinius, zino prevencijos
eiga, mokyklos vadybos principus.

AiSkesné kompensacijos uz suteiktg
Svietima skyrimo tvarka..

3.3. Inicijuoti Darbo tarybos rinkimai 2021 m. lapkri¢io
| 28 d. dir. jsk. Nr. V-49

Mokyklos darbuotojai rinkosi atstovus
bendradarbiavimui su mokyklos vadovais.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliaj

Pasiekti rezultatai iﬂ

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ¢ e

ar nustatytos uzduotys jvykdytos Ju rodikliai
4.1.
4.2.
4.3,
4.4,

[45.

Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS



S. Geb¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas

o 2o 30 4z

5.2. Istekliy (zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 20 3x 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 30 4%

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, geb¢jimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4w

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 30 4wz

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCILJU

IV SKYRIUS

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo lyderystés.

7.2. Koudingas.

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Aktyvinti bendradarbiavimag
su socialiniais partneriais.

Netradiciniy meniniy
ugdomuyjy veikly pasitla
skatins mokiniy
savarankiSkuma,
kiirybiskuma, mokymosi
motyvacija.
Bendradarbiaujant su
Raseiniy specialigja
mokykla iSanalizuoti
meno terapijos
programos aktualumag

1. PasiraSyta bendradarbiavimo
sutartis su nauju socialiniu
partneriu.

2. ne maziau kaip 4 pamoky
veikla vyksta ne mokyklos
erdvese.

3. Bus suorganizuoti 1-2
renginiai su profesionaliais
muzikantais.

4.Sudaryta darbo grupeé.




Raseiniy rajono

5. Atlikta meno terapijos

specialiyjy ugdymosi poreikio rajone apklausa ir
poreikiy turintiems rezultaty analize.
vaikams. 6. Inicijuotas
bendradarbiavimas su Raseiniy
specialiaja mokykla.
8.2. Parengti 2022-2024 m. Suburti darbo grupe 1. [Sanalizuotas 2019-2021 m.

Raseiniy meno mokyklos
Strateginj veiklos plang.

strateginio mokyklos
plano parengimui.
Parengtas ir pradétas
igyvendinti strateginis
mokyklos veiklos planas.

strateginio plano
igyvendinimas. Nustatytos
tobulintinos sritys.

2. Sudaryta darbo grupé
strateginio plano rengimui.

3. Parengtas ir patvirtintas
2022-2024 m. strateginis
planas.

4. Pradétas jgyvendinti 2022-
2024 m. strateginis planas.

8.3. Uztikrinti tarptautinio
projekto ,,In search of a
common hero* veikly
igyvendinimg Raseiniy meno
mokykloje.

Atstovauti mokyklg
bendrose meninése
veiklose Liubartovo
gimnazijoje. Gilinti
mokiniy mening
saviraiSka tarptautiniu
mastu.

1. Sudaryta darbo grupé
projekto veikloms organizuoti
ir jgyvendinti mokykloje.

2. Parengta projekto dalyviy
prisistatymo programa.

3. Paruosta lietuvisky ir
lenkisky Zaidimy, dainy ir
kiiriniy programa.

4. Suorganizuota projekto
dalyviy iSvyka j Liubartova.

8.4. Inicijuoti respublikinio
festivalio organizavima.

Suburti mokyklos
bendruomene bendram
tikslui, stiprinti mokiniy
motyvacijg ir skatinti
bendradarbiavimg su
kitomis 8alies meno

1.Sudaryta darbo grupe
festivalio veikloms organizuoti
ir jgyvendinti.

2.Parengti ir patvirtinti
festivalio nuostatai.

3. Suorganizuotas Raseiniy

mokyklomis. meno mokyklos festivalis
rugpjii¢io-rugséjo meénes;.
8.5.Tobulinti mokiniy pasiekimy | Idiegus mokykloje 1. PasiraSyta sutartis dél e.

ir pazangos vertinimo tvarka.

elektroninj dienyna
pagerés mokiniy
mokymosi pasiekimy
vertinimo organizavimas,
savalaikis tévy
informavimas.

Darbo procesas bus
aiskus ir suprantamas,
taupomos laiko sgnaudos,
laikomasi asmens
duomeny apsaugos
(ADA) reikalavimy,.

dienyno naudojimo. 2022 m.
rugséjo 1 d. pradéta diegti
elektroninio dienyno sistema.
2. Parengtas elektroninio
dienyno naudojimo tvarkos
aprasas.

3. Organizuoti mokytojams
skaitmeninio rastingumo
mokymai.

4. Bus vykdomos mokytoju,
mokiniy, tévy apklausos
pasitelkiant IKT.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos ivykdyti Sias uzduotis)

ildoma suderinus su §vietimo istaj os vadovu)
9.1. Materialiniy ir finansini

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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Mokyklos tarybos pirmininké T e | Derered O
(mokykloje — mokyklos tarybos (paragas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg igyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Dueltore  juihde L0 . msligtiler
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(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybeés §vietimo istaigos atveju — meras)
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas darbal ///aﬂx
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